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Cddigo do Projeto Aprovado
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Parte 1 - Dados Cadastrais

NOME DO ORIENTADOR

Rodrigo Botan

FORMACAO DO ORIENTADOR (graduando, graduacéo, especializa¢io, mestrado, doutorado,
pos-doutorado)

Possui graduacdo em Engenharia de Materiais pela Universidade Federal de Santa Catarina
(UFSC) (2007), mestrado, doutorado e pds-doutorado em Engenharia Quimica pela
Universidade Estadual de Campinas (UNICAMP). Tem experiéncia na area de Engenharia de
Materiais e Engenharia Quimica atuando principalmente em sintese, caracterizacao e
processamento de polimeros, compadsitos e nanocompaositos poliméricos, com énfase em
sintese em massa e emulsdo de polimeros e nanocompadsitos, analises térmicas (TGA, DSC,
DTMA), analises microscopicas (MEV, MET) e técnicas de caracterizacao tais como DRX,




Projetos Aprovados

FTIR, GPC.

NOME DO PROPONENTE

GUSTAVO PALAORO DENDENA; KASSIA MUNHOZ DE PAULARUBIER POSSAMAI

Matricula

1005721

FORMACAO (graduando, graduacio, especializacdo, mestrado, doutorado, pos-doutorado)

Bacharelandos em Engenharia em Mecéanica - EAD

E-MAIL do ORIENTADOR

prof.rodrigo.botan@unifacvest.edu.br

E-MAIL do PROPONENTE (Aluno)

gustavo.dendena.aluno@unifacvest.edu.br

Telefone do Proponente

04999173386

Curso de Graduacéao do Proponente

ENGENHARIA MECANICA
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Parte 2 - Descricdo do Projeto

TITULO DO PROJETO

Oficina de Manutencao Preventiva de Motos e Carros para Jovens Aprendizes

Inicio do Projeto

16/05/2023

Fim do Projeto

30/11/2023

GRANDE AREA E AREA DE CONHECIMENTO

Ciéncias Exatas e da Terra

LOCAL DE REALIZACAO: (se envolver outras instituicbes, exceto a Facvest, sera necessario o
termo de ciéncia e concordancia da instituicdo envolvida a ser entregue posteriormente)

Bairros atendidos pelos polos EAD da UNIFACVEST

RESUMO DO PROJETO

Projeto de formacéo basica em manutencao preventiva veicular, com foco em lubrificacéo,
freios, sistema elétrico e seguranca automotiva.
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JUSTIFICATIVA (descrever o problema da pesquisa e sua importancia cientifica e/ou
tecnoldgica e/ou socio-econdmico-ambiental)

A qualificacado pratica prepara jovens para oportunidades no mercado da mecéanica automotiva
e reduz riscos de acidentes veiculares.

OBJETIVO GERAL

Capacitar jovens com nocdes basicas de manutencao

OBJETIVOS ESPECIFICOS (ou metas)

Incentivar profissdes técnicas Reduzir acidentes por falhas simples

METODOLOGIA (caracterizacao do estudo, populacdo e amostra, instrumentos de medida,
coleta de dados, tratamento e andlise de dados)

Aulas préticas em oficinas parceiras, uso de motores didaticos e apostilas técnicas.

EQUIPE (OPCIONAL) (brevissimo histérico da equipe e de sua experiéncia na area do projeto)

RESULTADOS ESPERADOS (Hipéteses) - (ressaltar impactos cientificos, tecnolégicos,
econdmicos, sociais, ambientais na regidao e acées de disseminacao)

Formar ao menos 50 jovens com certificado e insercao profissional.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

SENAI. Mecénica Automotiva Béasica. 2022. BOSCH. Manual de Treinamento Automotivo.
2020. PINTO, L. Sistemas de Freios e Manutenc¢ao. Ed. Interciéncia, 2019. MEC. Catélogo
Nacional de Cursos Técnicos. 2023.
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FORMAS DE COMUNICACAO DOS RESULTADOS (relatério, livros, revistas, artigos,
congressos)

Eventos e Publicacdo em Perdodicos

Se n&o avancar ao clicar em PROXIMA PAGINA é porque algum campo n&o foi
preenchido, revise desde o inicio da pagina.

Parte 3 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Cronograma

\\\\\\\\\\\\

Parte 4 - RESUMO ORCAMENTARIO DO PROJETO (opcional)

Orgamento (opcional)
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[CARGA HORARIA DA EQUIPE DOCENTE/ORIENTAGAO

03 h/a semanais/coordenagao

ARGA HORARIA DA EQUIPE DISCENTE

20 horas/cada por for 0 chso)

Consumo sistematico

Transporte e

DIARIAS (alimentacdo, passagen:

ATERIAL DE CONSUMO

ERVICOS DE TERCEIROS (pessoa fisica) Nenhum -

ERVICOS DE TERCEIROS (pessoa juridica) - Espago para atividades

QUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE instrumentos. moveis) -
DEPRECIACAO OU ALUGUEL (leasing, aluguel) Nenhum -

[TOTAL DO PROJETO

(calculo a ser feito pelo RH)
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