Projetos Aprovados

Envio do Projeto Revisado e Aprovado

Cddigo do Projeto Aprovado

132

Parte 1 - Dados Cadastrais

NOME DO ORIENTADOR

Franciéli Lima de S&a

FORMACAO DO ORIENTADOR (graduando, graduacéo, especializa¢io, mestrado, doutorado,
pos-doutorado)

Possui graduacdo em Engenharia Elétrica pela Universidade do Estado de Santa Catarina
-UDESC (2008), Mestrado em Engenharia Elétrica - UDESC (2010). Doutorado pela
Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC (2014), no Instituto de Eletrénica de Poténcia -
INEP. Com experiéncia na area de Engenharia Elétrica, com énfase em Acionamentos
Elétricos. Atualmente é Professora no Departamento de Engenharias na UNIFACVEST e Sdcia
Diretora da empresa EFS Engenharia Elétrica.
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NOME DO PROPONENTE

JOAO HENRIQUE DE JESUS; MIKE DA SILVA GUIMARAES; SEVERIANO FELISBINO DOS
SANTOS FILHO; DANIEL SOUZA

Matricula

1208312

FORMACAO (graduando, graduacio, especializacdo, mestrado, doutorado, pos-doutorado)

Graduandos em Bacharelado em Engenharia Elétrica - EAD

E-MAIL do ORIENTADOR

prof.franciele.sa@unifacvest.edu.br

E-MAIL do PROPONENTE (Aluno)

joao.jesus.aluno@unifacevst.edu.br

Telefone do Proponente

49998275882

Curso de Graduacéao do Proponente

ENGENHARIA ELETRICA
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Parte 2 - Descricdo do Projeto

TiTULO DO PROJETO

Curso de Instala¢cdes Elétricas Residenciais para Jovens Aprendizes

Inicio do Projeto

30/08/2024

Fim do Projeto

06/12/2024

GRANDE AREA E AREA DE CONHECIMENTO

Ciéncias Exatas e da Terra

LOCAL DE REALIZACAO: (se envolver outras instituicdes, exceto a Facvest, serd necessario o
termo de ciéncia e concordancia da instituicdo envolvida a ser entregue posteriormente)

Bairros atendidos pelos polos EAD da UNIFACVEST

RESUMO DO PROJETO

Este projeto promove um curso de extenséo para formacgao bésica em instalagfes elétricas
residenciais, destinado a jovens em situacdo de vulnerabilidade.

JUSTIFICATIVA (descrever o problema da pesquisa e sua importancia cientifica e/ou
tecnoldgica e/ou socio-econdmico-ambiental)
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A formacao técnica de base pode ser o primeiro passo para insercao profissional. A Engenharia
Elétrica oferece esse conhecimento com potencial de transformagéo social.

OBJETIVO GERAL

Ensinar nocdes de instalacdes elétricas seguras.

OBJETIVOS ESPECIFICOS (ou metas)

Preparar jovens para o mercado de trabalho; Fomentar o empreendedorismo técnico.

METODOLOGIA (caracterizacéo do estudo, populagédo e amostra, instrumentos de medida,
coleta de dados, tratamento e andlise de dados)

Curso com 40 horas, dividido em teoria e pratica. Certificacdo e acompanhamento dos
egressos.

EQUIPE (OPCIONAL) (brevissimo histérico da equipe e de sua experiéncia na area do projeto)

RESULTADOS ESPERADOS (Hipéteses) - (ressaltar impactos cientificos, tecnolégicos,
econdmicos, sociais, ambientais na regido e acfes de disseminacao)

Capacitacdo de 100 jovens, reducéo de acidentes elétricos e criacdo de novas oportunidades
de trabalho.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

NBR 5410. Instalag6es Elétricas de Baixa Tensdo. ABNT, 2020. TEIXEIRA, L. Instala¢gbes
Elétricas. LTC, 2021. PINTO, C. Manual de Eletricista Residencial. Erica, 2023. BRASIL. PNQ —
Programa Nacional de Qualificagéo Profissional, 2022.
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FORMAS DE COMUNICACAO DOS RESULTADOS (relatorio, livros, revistas, artigos,

congressos)

Eventos e Publicacdo em Periédico

Se n&o avancar ao clicar em PROXIMA PAGINA é porque algum campo n&o foi
preenchido, revise desde o inicio da pagina.

Parte 3 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Cronograma

Parte 4 - RESUMO ORCAMENTARIO DO PROJETO (opcional)

Orcamento (opcional)

ELEMENTOS DE DESPESAS

oooooooooo
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[CARGA HORARIA DA EQUIPE DISCENTE 20 horas/cada por for o chso)
DIARIAS (alimentag&o, passager a Consumo sistematico
ATERIAL DE CONSUMO

Transporte &

pessoa fisica) Nenhum B
ERVICOS DE TERCEIROS (pessoa juridica) - Espago para afividades
UIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE moveis) - —
DEPRECIACAO OU ALUGUEL (leasing, aluguel) Nenhum -
[TOTAL DO PROJETO (célculo a ser feito pelo RH)
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