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Envio do Projeto Revisado e Aprovado

Cddigo do Projeto Aprovado
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Parte 1 - Dados Cadastrais

NOME DO ORIENTADOR

Mercedes Maria Gevaerd

FORMACAO DO ORIENTADOR (graduando, graduacéo, especializa¢io, mestrado, doutorado,
pos-doutorado)

Possui graduacdo em Educacédo Artistica Habilitacdo Em Artes Plasticas pela Universidade do
Oeste de Santa Catarina (1995),Especializacdo em Arte Educacao pela Universidade de Passo
Fundo - UPF -(1999) ,Mestrado em Educacéo e Cultura pela Universidade do Estado de Santa
Catarina UDESC (2004). Atualmente é professora de arte - Colégio Policial Feliciano Nunes
Pires -, docente do Centro Universitario UNIFACVEST, docente/tutora da EAD e coordenadora
do curso de Licenciatura em Artes na modalidade EAD. Tem experiéncia na area de Educacao,
com énfase em Arte Educacao, atuando principalmente nos seguintes temas: Arte na
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Educacao, Educacéao Especial, Educacéo Patrimonial, Educac¢éo a Distancia, projetos de
extensao, projetos de pesquisa, e 0s saberes docentes do ensino superior.

NOME DO PROPONENTE

Leticia Kauling Martini

Matricula

1139043

FORMAGCAO (graduando, graduacéo, especializacio, mestrado, doutorado, pés-doutorado)

Graduanda em Pedagogia

E-MAIL do ORIENTADOR

prof.mercedes.gevaerd@unifacvest.edu.br

E-MAIL do PROPONENTE (Aluno)

lkaulingm@gmail.com

Telefone do Proponente

49999733938

Curso de Graduacao do Proponente

06 PEDAGOGIA
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Parte 2 - Descricdo do Projeto

TiTULO DO PROJETO

Mediacéo de Conflitos no Ambiente Escolar: Promovendo a Convivéncia Pacifica

Inicio do Projeto

09/08/2023

Fim do Projeto

06/12/2023

GRANDE AREA E AREA DE CONHECIMENTO

Educacéao

LOCAL DE REALIZACAO: (se envolver outras instituicdes, exceto a Facvest, sera necessario o
termo de ciéncia e concordancia da instituicdo envolvida a ser entregue posteriormente)

Escolas de Ensino Basico e Associacdes de Moradores de Lages - SC

RESUMO DO PROJETO

O projeto "Mediacéo de Conflitos no Ambiente Escolar: Promovendo a Convivéncia Pacifica"
visa capacitar educadores e alunos para a resolucéo pacifica de conflitos, fortalecendo a
convivéncia harmoniosa nas escolas da cidade de Lages, SC. Através da implementacéo de
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praticas de mediacéo e espacos de dialogo, o projeto busca reduzir a violéncia e o bullying,
criando um ambiente escolar mais seguro e acolhedor para todos.

JUSTIFICATIVA (descrever o problema da pesquisa e sua importancia cientifica e/ou
tecnoldgica e/ou sdcio-econbmico-ambiental)

O ambiente escolar é um espaco fundamental para o desenvolvimento social e emocional das
criancas e adolescentes. No entanto, conflitos entre estudantes, professores e demais
membros da comunidade escolar séo inevitaveis e, quando ndo geridos adequadamente,
podem comprometer o clima escolar e o processo de ensino-aprendizagem. Este projeto busca
implementar préaticas de mediacéo de conflitos no ambiente escolar, promovendo a convivéncia
pacifica e o fortalecimento das relac6es interpessoais, com o objetivo de criar um ambiente
mais harmonioso e propicio ao desenvolvimento integral dos alunos.

OBJETIVO GERAL

Promover a mediacao de conflitos no ambiente escolar, capacitando educadores e alunos para
a resolucéo pacifica de desentendimentos e fortalecendo a convivéncia harmoniosa na escola.

OBJETIVOS ESPECIFICOS (ou metas)

Capacitar educadores e estudantes para atuarem como mediadores de conflitos dentro da
escola. Desenvolver estratégias para a resolucao pacifica de conflitos, focando no dialogo e na
empatia. Criar espacos de escuta e didlogo nas escolas, onde os conflitos possam ser
discutidos e resolvidos de forma construtiva. Reduzir os indices de violéncia e bullying nas
escolas participantes, promovendo um ambiente mais seguro e acolhedor.

METODOLOGIA (caracterizacéo do estudo, populagédo e amostra, instrumentos de medida,
coleta de dados, tratamento e andlise de dados)

O projeto sera desenvolvido em trés etapas principais: Etapa 1: Planejamento e Preparacao
Identificac@o das escolas participantes e andlise dos principais conflitos presentes no ambiente
escolar. Capacitacdo dos professores, alunos e funcionarios em técnicas de mediacdo de
conflitos e préticas restaurativas. Desenvolvimento de materiais didaticos e recursos
pedagdgicos para apoiar a mediacdo de conflitos na escola. Etapa 2: Implementacéo Criacao
de grupos de mediacao nas escolas, compostos por professores, alunos e funcionarios
capacitados. Realizacdo de oficinas e rodas de conversa para discutir temas relacionados a
convivéncia pacifica e a gestao de conflitos. Implementacéo de espacos de escuta nas escolas,
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onde os conflitos possam ser discutidos e resolvidos de maneira colaborativa. Etapa 3:
Avaliacédo e Encerramento Avaliacdo do impacto do projeto, com base nos relatos dos
mediadores e nas mudancas observadas no clima escolar. Encerramento do projeto com um
evento de apresentacao dos resultados, compartilhando as boas praticas desenvolvidas e as
licoes aprendidas. Elaboracédo de um relatério final com as conclusdes e recomendacdes para
a continuidade e expanséo do projeto.

EQUIPE (OPCIONAL) (brevissimo histérico da equipe e de sua experiéncia na area do projeto)

Coordenador do Projeto: Mercedes Alunos do curso de Pedagogia

RESULTADOS ESPERADOS (Hipéteses) - (ressaltar impactos cientificos, tecnolégicos,
econdmicos, sociais, ambientais na regidao e a¢cfes de disseminacao)

Melhoria das relacfes interpessoais e reducao dos conflitos no ambiente escolar. Criacdo de
uma cultura de paz e dialogo nas escolas participantes. Fortalecimento da capacidade dos
educadores e alunos em lidar com conflitos de maneira construtiva. Diminui¢cdo dos casos de
violéncia e bullying, promovendo um ambiente escolar mais seguro e acolhedor.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Tavares, Carlos Eduardo Ferraz. Mediagcéo de Conflitos nas Escolas: Construindo a Cultura da
Paz. S&o Paulo: Cortez, 2010. Cremin, Hilary. Positive Peace in Schools: Tackling Conflict and
Creating a Culture of Peace in the Classroom. New York: Routledge, 2016.

FORMAS DE COMUNICACAO DOS RESULTADOS (relatorio, livros, revistas, artigos,
congressos)

Relatério final do projeto. Apresentacdes em seminarios e congressos sobre educacao e
mediacéo de conflitos. Publicagéo dos resultados em revistas académicas e divulgagéo em
eventos escolares e comunitarios.

Se n&o avancar ao clicar em PROXIMA PAGINA é porque algum campo n&o foi
preenchido, revise desde o inicio da pagina.
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Parte 3 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Cronograma

META AGOES DURAGAO
INICIO | TERMINO

Parte 4 - RESUMO ORCAMENTARIO DO PROJETO (opcional)

Orcamento (opcional)

fi.1 RECURSOS (RESUMO ORGAMENTARIO)

ELEMENTOS DE RECEITAS
FACVEST PROPONENTE PARCEIROS
03 a semanaisicoordenagao —

ELEMENTOS DE DESPESAS

ARGA HORARIA DA EQUIPE DOCENTE/ORIENTAGAO

[CARGA HORARIA DA EQUIPE DISCENTE 20 horas/cada por Tor o chso)
DIARIAS %0, passagen z Consumo sistematico = Transporte & & —

ATERIAL DE CONSUMO

SERVICOS DE TERCEIROS (pessoa fisica) Nenhum e
ISERVICOS DE TERCEIROS (pessoa juridica) e Espaco para atividades

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE instrumentos. moveis) -

DEPRECIACAO OU ALUGUEL (leasing, aluguel) Nenhum .

[FOTAL DO PROJETO (caloulo a ser feito pelo RH)
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