Projetos Aprovados

Envio do Projeto Revisado e Aprovado

Cddigo do Projeto Aprovado

040

Parte 1 - Dados Cadastrais

NOME DO ORIENTADOR

RODRIGO BOTAN

FORMACAO DO ORIENTADOR (graduando, graduacéo, especializa¢io, mestrado, doutorado,
pos-doutorado)

Possui graduacdo em Engenharia de Materiais pela Universidade Federal de Santa Catarina
(UFSC) (2007), mestrado, doutorado e pds-doutorado em Engenharia Quimica pela
Universidade Estadual de Campinas (UNICAMP). Tem experiéncia na area de Engenharia de
Materiais e Engenharia Quimica atuando principalmente em sintese, caracterizacao e
processamento de polimeros, compadsitos e nanocompaositos poliméricos, com énfase em
sintese em massa e emulsdo de polimeros e nanocompadsitos, analises térmicas (TGA, DSC,
DTMA), analises microscopicas (MEV, MET) e técnicas de caracterizacao tais como DRX,
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FTIR, GPC.

NOME DO PROPONENTE

Simone Aparecida de Lima

Matricula

1037810

FORMACAO (graduando, graduacio, especializacdo, mestrado, doutorado, pos-doutorado)

Graduando em GESTAO DE PRODUCAO INDUSTRIAL - EAD

E-MAIL do ORIENTADOR

prof.rodrigo.botan@unifacvest.edu.br

E-MAIL do PROPONENTE (Aluno)

simintzfels@hotmail.com

Telefone do Proponente

49998369057

Curso de Graduacéao do Proponente

ENGENHARIA DE PRODUCAO
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Parte 2 - Descricdo do Projeto

TITULO DO PROJETO

WEBINARIO REESTRUTURACAO EMPRESARIAL EM TEMPO DE PANDEMIA

Inicio do Projeto

03/07/2021

Fim do Projeto

30/11/2021

GRANDE AREA E AREA DE CONHECIMENTO

Ciéncias Sociais Aplicadas

LOCAL DE REALIZACAO: (se envolver outras instituicbes, exceto a Facvest, sera necessario o
termo de ciéncia e concordancia da instituicdo envolvida a ser entregue posteriormente)

O projeto foi realizado em Lages,e sera divulgado através de um video postado no YouTube.
https://youtu.be/wnn_QtkcbTA

RESUMO DO PROJETO

O Brasil como diversos outros paises estavam passando por diversos mudancas, a troca de
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governo, pois o novo presidente havia assumido no dia 1 de Janeiro daquele ano,a crise
econOmica que assolava o0 nosso pais ha muito tempo,o desemprego que tinha percentuais
altissimos, a desigualdade social que sempre esteve presente mesmo sem a pandemia.

O relatério “Pulso Empresa: Impacto da Covid-19 nas empresas” produzido pelo IBGE, mostra
gue mais de 500 mil corporacdes fecharam as portas nos trés primeiros meses de
pandemia,dados esses que abrangem empresas que fecharam de forma definitiva ou
temporariamente.

Era impossivel imaginarmos que a pandemia se estenderia por tanto tempo, e traria tantos
reflexos negativos para quase todos os setores. Para combater o virus foram tomadas diversas
atitudes que impactaram no crescimento de boa parte dos negdcios, muitos sentiram essa
mudanca seja na queda de vendas ou na nao abertura de suas portas.

Nem todas as empresas haviam migrado para a forma digital, e precisaram fazer rapidamente
para que pudessem manter-se no mercado de trabalho, olhares externos podem fornecer
melhores perspectivas para o negocio;

- diminuicao das despesas;

- aumento da lucratividade;

- gestao de pessoas;

- satisfacao de clientes;

- inovar nas vendas e produtos e servigos.

JUSTIFICATIVA (descrever o problema da pesquisa e sua importancia cientifica e/ou
tecnoldgica e/ou socio-econdmico-ambiental)

O Brasil como diversos outros paises estavam passando por diversos mudancas, a troca de
governo, pois o novo presidente havia assumido no dia 1 de Janeiro daquele ano,a crise
econOmica que assolava o0 nosso pais ha muito tempo,o desemprego que tinha percentuais
altissimos, a desigualdade social que sempre esteve presente mesmo sem a pandemia.

O relatério “Pulso Empresa: Impacto da Covid-19 nas empresas” produzido pelo IBGE, mostra
gue mais de 500 mil corporacdes fecharam as portas nos trés primeiros meses de
pandemia,dados esses que abrangem empresas que fecharam de forma definitiva ou
temporariamente.
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Era impossivel imaginarmos que a pandemia se estenderia por tanto tempo, e traria tantos
reflexos negativos para quase todos os setores. Para combater o virus foram tomadas diversas
atitudes que impactaram no crescimento de boa parte dos negdcios, muitos sentiram essa
mudanca seja ha queda de vendas ou na ndo abertura de suas portas.

Nem todas as empresas haviam migrado para a forma digital, e precisaram fazer rapidamente
para que pudessem manter-se no mercado de trabalho, olhares externos podem fornecer
melhores perspectivas para 0 negocio;

- diminuicdo das despesas;

- aumento da lucratividade;

- gestéo de pessoas;

- satisfacao de clientes;

- inovar nas vendas e produtos e servicgos.

OBJETIVO GERAL

Mostrar como sera possivel sobreviver a crise econémica que se tornou ainda maior com a
chegada avassaladora da Covid-19, fechando muitas portas seja elas, de pequenas ou
grandes empresas pelo mundo.

Como se reinventar diante de um quadro que parece irreversivel. Quais as estratégias usar
para que a demissdo em massa juntamente com a faléncia ndo seja a Unica solucéo
encontrada.

OBJETIVOS ESPECIFICOS (ou metas)

Mostrar como sera possivel sobreviver a crise econémica que se tornou ainda maior com a
chegada avassaladora da Covid-19, fechando muitas portas seja elas, de pequenas ou
grandes empresas pelo mundo.

5/9



Projetos Aprovados

Como se reinventar diante de um quadro que parece irreversivel. Quais as estratégias usar
para que a demissao em massa juntamente com a faléncia ndo seja a Unica solucéo
encontrada.

METODOLOGIA (caracterizacdo do estudo, populacédo e amostra, instrumentos de medida,
coleta de dados, tratamento e andlise de dados)

O governo esta tentando manter algumas taxas para ajudar as empresas.

A NSE é uma empresa que ajuda o empresario na reestruturacdo, pois juntamente com um
comité avalia toda a estrutura da empresa, elabora um projeto, e apresenta ao agenciador
financeiro exemplificando todo o potencial de crescimento da organizacao e a relevancia do
capital pleiteado para o objetivo da empresa.

Muitas pessoas perderam seus empregos, mas perderam também o medo de empreender,
mais de um milhdo de CNPJs foram abertos durante a pandemia, o maior numero desde 2010
a maioria de microempreendedores individuais.

EQUIPE (OPCIONAL) (brevissimo historico da equipe e de sua experiéncia na area do projeto)

RESULTADOS ESPERADOS (Hipédteses) - (ressaltar impactos cientificos, tecnoldgicos,
econdmicos, sociais, ambientais na regiao e a¢cdes de disseminacao)

O Brasil como diversos outros paises estavam passando por diversos mudancas, a troca de
governo, pois o novo presidente havia assumido no dia 1 de Janeiro daquele ano,a crise
econOmica que assolava 0 nosso pais ha muito tempo,o desemprego que tinha percentuais
altissimos, a desigualdade social que sempre esteve presente mesmo sem a pandemia.

O relatério “Pulso Empresa: Impacto da Covid-19 nas empresas” produzido pelo IBGE, mostra
gue mais de 500 mil corporacdes fecharam as portas nos trés primeiros meses de
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pandemia,dados esses que abrangem empresas que fecharam de forma definitiva ou
temporariamente.

Era impossivel imaginarmos que a pandemia se estenderia por tanto tempo, e traria tantos
reflexos negativos para quase todos os setores. Para combater o virus foram tomadas diversas
atitudes que impactaram no crescimento de boa parte dos negdcios, muitos sentiram essa
mudanca seja na queda de vendas ou na nao abertura de suas portas.

Nem todas as empresas haviam migrado para a forma digital, e precisaram fazer rapidamente
para que pudessem manter-se no mercado de trabalho, olhares externos podem fornecer
melhores perspectivas para o negocio;

- diminuicdo das despesas;

- aumento da lucratividade;

- gestao de pessoas;

- satisfacao de clientes;

- inovar nas vendas e produtos e servigos.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

e https://economia.estadao.com.br/noticias/
* https://portal.anhembi.br/newsletter/Reestruturacéo
e https://lyoutu.be/wnn_QtkcbTA

FORMAS DE COMUNICACAO DOS RESULTADOS (relatorio, livros, revistas, artigos,
congressos)

Impresso e Webnario
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Se n&o avancar ao clicar em PROXIMA PAGINA é porque algum campo n&o foi
preenchido, revise desde o inicio da pagina.

Parte 3 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Cronograma

META AGOES [ DURAGAQ

INICIO | TERMING
Projeto [Pesquisar, Executar e Apresentar 72021 __[11/2021

Parte 4 - RESUMO ORCAMENTARIO DO PROJETO (opcional)

Orgamento (opcional)

1.1 RECURSOS (RESUMO ORGAMENTARIO)

ELEMENTOS DE DESPESAS ELEMENTOS DE RECEITAS
FACVEST PROPONENTE PARCEIROS
anais/coord

CARGA HORARIA DA EQUIPE DOCENTEIORIENTAGAO 03 a sema enacgo | 1 —

[CARGA HORARIA DA EQUIPE DISCENTE 20 horas/cada por for o chso)
DIARIAS (alimentacéo, passager & Consumosistematico | Transporte e
ATERIAL DE CONSUMO

SERVICOS DE TERCEIROS (pesso ca Nenhum —
S S DE TERCEIROS (pessoajuridica) [ | Espago para atividad
QUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE méveis) | 0
DEPRECIACAO OU ALUGUEL (leasing, aluguel) Nenhum e
[TOTAL DO PROJETO (calculo a ser feito pelo RH)
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